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　このイベントでは、会場に設置する面接ブースと各参加
事業所をWEBでつなぎ、求職者に対して、採用担当者との
面接や事業所説明を行いました。
　イベント会場では、モデル事業所PRパネル、本事業のPR
パネルを設置し、各モデル事業所の職員やアシスタント
ワーカーの募集と、本事業やアシスタントワーカーに関す
る情報発信を行いました。
　映画上映会の来場者に行ったアンケート調査には、124
人から回答があり、来場者に関しては、40～60歳代の年齢
層が全体の85％を占め、男女比率では1対2の割合で女性
が多く参加されました。

大阪市のモデル事業●「介護の職場 担い手創出事業」

新たな人材「アシスタントワーカー」新たな人材「アシスタントワーカー」

　次の２事業所では、引き続きアシスタントワーカーの募集を行っていますので、詳細は各事業所へお問合せくだ
さい。なお、特別養護老人ホームウェルネスあびこについては、募集を終了しています。

ふれ愛の館しおん　地域密着型特別養護老人ホーム
〒558-0011
大阪市住吉区苅田4丁目3番9号
a06-6606-8400
b06-6607-2511

● ア シ ス タ ント ワ ー カ ー 募 集 ●

アシスタントワーカーとは、介護施設で部屋の掃除、食事の片付け等、
直接介助に携わらない作業を担う“介護現場の新たな人材”です。

社会福祉法人　四恩学園
特別養護老人ホーム　なごみ
〒558-0054
大阪市住吉区帝塚山東5丁目10番15
a06-6676-0753
b06-6676-4006

社会福祉法人　ライフサポート協会

11月26日（木）に開催されました、ハローワーク主催の
「介護合同就職WEB面接会＆映画上映会inあべのハルカス」に
モデル事業に取組んでいる住吉区の3事業所が参加しました。

▲ふれ愛の館しおん ▲ウェルネスあびこ ▲なごみ

　設問「介護の仕事に興味をもってもらうには、どのような
ことが大切だと思いますか」では、「賃金」が一番多かった
ものの、次いで「経験や資格がなくても働きやすい仕組み
がある」が20％となっており、介護・福祉の仕事に就くにあ
たっては、無資格・無経験でも働けることに興味を示され
ていることがわかりました。
　今回のイベントは、インターネット上での面接といった
難しさはありましたが、3事業所ともに採用や施設見学に
つながり、今後の求人活動の手応えを得ることができま
した。

　アシスタントワーカーからは、介護に関する経験がなく、
知識や資格もありませんが、用意されていた手順書がわか
りやすく、指導職員からもきちんと教えてもらえ、今では円
滑にすべての作業を行えているとの感想をお聞きしてお
り、順調に勤務を続けられています。
　また、一緒に働く介護職員からは、時間や気持ちに余裕
ができるようになり、利用者とのコミュニケーションや専門
的な業務により時間を割けるようになった等の声がたくさ
ん寄せられています。

各事業所では、アシスタントワーカーの
受け入れを行ってから
約2か月が経過しました。


