
           

大阪市社会福祉研修・情報センターからのお知らせ  運営主体：大阪市社会福祉協議会 

大阪市福祉人材養成連絡協議会主催 講演会 

 
 
 
 

～ キャリアパスの意義と活用 ～ 

と き：10 月 30 日(火) 午後２時～午後４時 

ところ：大阪市社会福祉研修・情報センター大会議室 

講 師：田島 誠一 
（財）日本老人福祉財団理事長 

日本社会事業大学専門職大学院教授   
（全国社会福祉協議会キャリアパス 

対応生涯研修課程運営委員会委員長） 

 
 

 

 

                          

◆対 象 者   大阪市福祉人材養成連絡協議会会員の組織に所属する者で、施設・事業所において 

経営職、管理職の立場にある方、及び職場研修担当者 

◆募集人員  ８０人                    

◆申込方法  所定の申込用紙によりＦＡＸ で 

       お申し込みください。  

◆申込締切  10 月２４日 (水)  

◆申し込まれた方は、当日開始時間の 5 分前までに、 

 直接、会場にお越しください。 

 （定員を超過し、参加できない場合のみご連絡いたします） 

◆申込・問合せ先 

 社会福祉法人 大阪市社会福祉協議会 

 大阪市社会福祉研修・情報センター 

   〒557-0024 大阪市西成区出城 2-5-20    

   http://www.wel-osaka.jp/    

TEL（06）4392-8201   

FAX（06）4392-8272      

大阪市福祉人材養成連絡協議会 構成会員 

 

○公立大学法人大阪市立大学      ○大阪市社会事業施設協議会 

○大阪介護支援専門員協会       ○大阪医療ソーシャルワーカー協会 

○大阪社会福祉士会          ○大阪精神保健福祉士協会 

○大阪介護福祉士会          ○日本社会福祉士養成校協会 

○日本介護福祉士養成校協会      ○大阪市福祉局 

○大阪市社会福祉協議会 

 

福祉・介護の担い手の仕事が、これからの少子高齢社会を支える働きがいのある、魅力ある職業として社会的に
認知され、志のある多くの人材が福祉・介護サービス従事者をめざし、適応・定着し、キャリアアップを図ること
ができるキャリアパスの仕組みを構築するとともに、キャリアパスに対応した生涯研修体系の整備が求められてい
る。今回の講演会では、福祉・介護サービス従事者と法人・事業所の双方にとってのキャリアパスの意義と活用に
ついて学び、どのように各職場での人材育成に活かしていけばよいのかを考えます。 
経営職、管理職、職場研修担当者の方に必須の講演会です。 

 

（交通のご案内）●市バス「長橋 2 丁目」バス停すぐ 

●ＪＲ環状線・大和路線「今宮」駅（西出口）から徒歩 10 分  

●地下鉄四つ橋線「花園町」駅（2 号出口）から徒歩 15 分  

◆講師プロフィール 

1948 年東京生まれ 
1973 年日本社会事業大学卒業 
1973 年社会福祉法人聖隷保養園（現：聖隷福祉事業団）就職。 
・保育園（保育士・園長）、本部、聖隷浜松病院、厚生省出向、 
聖隷三方原病院（事務長）、有料老人ホーム（施設長）など経験。 
 
【主な著書・論文】 
・「社会福祉法人の経営改革～理念・使命の明確化、経営の効率

性と人材の育成・確保」（「社会福祉研究」№76、財団法人鉄
道弘済会、1999.10） 

・「福祉マンパワーの現状と人材確保の課題」（「社会福祉研究」
№102、財団法人鉄道弘済会、2008.7.） 

・「介護事業所における中堅リーダー育成の課題」（「地域ケア
リング」、2009 年 6 月号、北隆館、2009.5.） 

 



           

 

             
≪大阪市福祉人材養成連絡協議会講演会 申込書≫ 

  
FAX ０６－４３９２－８２７２ 

 
 
 
 
 

 

～ キャリアパスの意義と活用 ～ 

とき：10 月 30 日(火) 午後２時～午後４時 
 
 

施設名 

・ 

団体名 

 

 

 

 

 

 電話：            ＦＡＸ： 
 

参加者名 職  種 備  考 

ふりがな   
 

 

ふりがな   
 

 

ふりがな   
 

 

 

申込締切：１０月２４日（水） 

 

◆提供していただきました個人情報につきましては、名簿の作成、資料の送付等研修事業の運営のためにのみ使用し、他の目的で使用したり、第三

者へ提供することはありません。 

 

 


