
～コーチングのできるスーパーバイザーの養成～

８月２９日（水）・９月２６日（水） 午前１０時～午後５時

大阪城南女子短期大学 人間福祉学科学科長 前田 崇博

受講対象

会 場

申 込

申込締切

定 員

受講決定

受 講 料

修了証書

２日目

３日目

お申込み
お問い合わせ

児童・高齢者・障がい者・生活保護など種別は問いません。
経営者のご参加も大歓迎です！

「離職０」・「虐待０」
の職場環境づくりのための

スーパービジョン研修

１０月１９日（金）または、３１日（水） 午後１時３０分～５時

大阪市内の福祉施設・事業所に勤務
する主任リーダー・管理職・経営者
（その候補者・予定者可）

大阪市社会福祉研修・情報センター
４階 会議室

FAXまたはホームページからお申込み
ください。

８月上旬に事業所あて受講証を送付し
ます。

７，５００円

３日間修了者には当センター所長名の
修了証書を交付します。

大阪市社会福祉研修・情報センター
〒557-0024 大阪市西成区出城２－５－２０
電話（06）4392-8201 FAX（06）4392-8272
http://www.wel-Osaka.jp/

・基礎理論
（スーパービジョン５類型）

・基礎演習
（コーチング技法・エゴグラム）

・応用理論・演習

（現場での実践・洞察を踏まえての
効果測定・グループワーク）

・修了演習
・終講総括
・修了式

１日目

日 時

講 師

内 容

同じ組織内で、指示、代弁、教育機能を持つ管理職をスーパーバイザーと言います。
一方、新人など経験知の浅い者をスーパーバイジーと呼びます。その両者の間で実施
される現任者教育の社会福祉援助技術をスーパービジョンと言います。
スーパービジョンが体系的に実施されている組織は、離職・虐待・事故が少ないこ

とが立証されています。専門職の資質向上、より良い職場（組織）環境構築のために
も実践科学に基づくスーパービジョンを取り入れられることをお薦めします！

（担当：辻・西田）

３６名（１事業所から複数可）

７月３１日（火） 午後５時まで（必着）

大阪市社会福祉研修・情報センター 研修のご案内(運営主体：大阪市社会福祉協議会)



送付先：大阪市社会福祉研修・情報センター 企画研修担当  

申込 FAX番号 ０６‐４３９２-８２７２ (申込締切 ７月３１日)  

「離職０」・「虐待０」の職場環境づくりのための 

スーパービジョン研修受講申込書 
～コーチングできるスーパーバイザーの養成～ 

名前 

ふりがな 

年齢 歳 
 

職種 

番号 ①相談員、支援員  ②介護支援専門員   

③保健師、看護師  ④事務職、管理職  

⑤その他(                    ) 

役職 

(記入例：主任、係長、チーフ、なし) 

福祉業務 

経験年数 
年        か月 

＊経験年数 積算基準日 

        平成 30年 8月 1日 現（役）職での

経験年数 
年        か月 

所属 

（事業所名） 

（種別） 記入例 地域包括支援センター、総合相談窓口、居宅介護支援事業所                                                                  

 

（所在地）  〒 

（電話番号）                      （FAX番号） 

◆事前アンケート◆ 

「人材の育成や養成・スーパービジョンやコーチングで困っていること、質問をご記入ください。」 

 

備考欄 車いす使用、手話通訳、拡大文字資料等が必要な方はその旨、ご記入ください。 

 

「キャリアデザインノート」（１冊 600円で販売中）の「受講料 500円割引クーポン」をご利用の方は、申込時にご記入ください。 

□ 割引クーポン利用希望 クーポン№  

 

◆この FAXは、介護サービス事業者ガイドブック「ハートページ」2018年版等の公開情報に基づいて関係事業所様あてに

お送りしています。今後、FAX による情報提供を希望されない場合は、お手数ですが、当センターまでご連絡ください。 

◆提供していただきました個人情報につきましては、名簿の作成、資料の送付等研修事業の運営のためにのみ使用し、他の

目的で使用したり、第三者へ提供することはありません。 


