
◆提供していただきました個人情報につきましては、名簿の作成、資料の送付等研修事業の運営のためにのみ使用し、他の目的で使用したり、第三者へ

提供することはありません。 

＊「キャリアデザインノート」(1冊 600円で販売中)の「受講料 500円割引クーポン」をご利用の方は、申込時にご記入ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆対 象 者  大阪市内の福祉関係施設・事業所の労務管理担当者 

（PC、スマートフォン、タブレット等でインターネットへの有線接続または WiFi 環境が準備できる方） 

◆募集人数  ５０人【定員になり次第締切】 

◆受 講 料  １,５００円※受講者側による通信環境のトラブルがあった場合は返金いたしかねます。 

◆申込方法 ＦＡＸまたはホームページからお申し込みください。 

https://www.wel-osaka.com 

◆申込締切  ６月１９日（土）【申込期限を延長しています】 

◆受講決定  ６月下旬に事業所あて発送します。受講料納付後に、録画動画が視聴できる期間と 

動画番号・パスワードを通知します。通知が届かない場合は、７月２日(金)までにお問い合わせください。  

◆申込・問合せ先・会場  大阪市社会福祉研修・情報センター 

〒557－0024 大阪市西成区出城 2-5-20 TEL（06）4392-8201 FAX（06）4392-8272 
 
 FAX ０６－４３９２－８２７２ 「労務管理研修(働き方改革)」申込書 

 

事業所名  

種別 
右の番号 ①高齢者福祉関係  ②障がい者福祉関係  ③保育・児童福祉関係 

④生活保護施設   ⑤その他（                ） 

事業所 

連絡先 

〒       住所 

 電話           FAX         

受講希望者 
（ふりがなも必ずご記入ください） 

福祉業務 

経験年数 
(R3.6.1現在) 

年齢 職種番号（番号に○をつける） 

ふりがな  

  

年 

 

 

歳 

１相談職・支援職 ２介護支援専門員 

３介護職     ４保育士 

５保健師・看護師 ６事務職・管理職 

７その他(           ) 

 

労務管理担当経験について （番号に○をつける） メールアドレス（必須） 

① ある（   年   か月）    ②今後、担当する予定 

② なし 

 

労務管理研修(働き方改革)で、学びたいことがありましたらご記入ください 

 

備考欄 

手話通訳、拡大文字資料が必要な方は、その旨をご記入ください。 □クーポン利用希望 
NO． 

『働き方改革』を理解する 

～安心して働ける職場づくりのために～ 

働き方の多様化を背景に、「働き方改革関連法」が 2019年より順次施行

されています。今回の法改正では、細かな規定が制定され、各事業所・

施設は定められた適用時期に向けて計画的に取り組む必要があります。 

本研修では、働き方改革の概要とポイントを中心に、福祉職場として取

り組むべき内容について学びます。 

この研修を通して「働き方改革」を正しく理解し、職員が安心し働ける

職場・働きがいのある職場づくりを行っていきましょう！ 

 

≪講師≫福西 綾美 

（社会保険労務士、産業カウン

セラー） 

［株式会社 ソフィアステージ 

代表取締役］ 


